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SITUACOES CARACTERIZADORAS DO CONFLITO DE
INTERESSES E O DEVER DE COMUNICAR E SE ISENTAR

Um conflito de interesses, seja ele real, aparente ou potencial, podera surgir em
diferentes circunstancias. Geralmente, envolve situacdes em que o colaborador, seu
familiar ou pessoa de vinculo préximo, possua: interesses financeiros;
relacionamentos pessoais; ou vinculos profissionais externos, que podem
comprometer: a objetividade; a imparcialidade; o julgamento; ou a integridade de um

de competéncia do préprio colaborador, ou no qual este tenha

participacao ou influéncia direta ou indireta.

‘6 Todas essas situacoes prejudicam o desempenho das atribuicoes
e das responsabilidades profissionais e comprometem a imagem ,’

da Companhia e de todos os envolvidos!

E dever de todos comunicar tal fato prontamente a Area de Compliance
(conformidade@spparcerias.com.br) e interromper, de imediato, sua participacdao na
atividade geradora do conflito até que o caso seja analisado e a existéncia ou nao do

embate impeditivo de prosseguimento seja verificada.
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